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CAPITULO |

DA DENOMINAGAO, SEDE, DURAGAO E FINS

Art. 1° - O Instituto ANABB, com sede e foro na cidade de Brasilia (DF), no Setor
SHC/SUL 507, Bloco A, Loja 15 - Ed. ANABB — 70351-510 - Brasilia (DF) - € uma
pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos e duragdo por tempo

indeterminado, regendo-se pela legislacao vigente e por este Estatuto.

Art. 2° - O Instituto ANABB tem por finalidade promover:

I. O combate a desigualdade social;

II. O desenvolvimento educacional e a capacitagao profissional que permitam
a insergcao ou a reinsergao social de criangas, jovens e adultos carentes e
em situacao de risco;

lll. O empreendedorismo;

IV. O voluntariado;

V. Apoio social;

VI. Experiéncias lucrativas e nao lucrativas de novos sistemas alternativos de
emprego e crédito; e,
VII. Os direitos humanos, a democracia, os valores e 0s principios associativistas

universais.

Paragrafo unico - O Instituto ANABB n&o distribui entre seus associados,
conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais, excedentes
operacionais, dividendos, bonificagbes, participacées ou parcelas de seu patriménio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, aplicando-os integralmente na
consecucao de seu objetivo social.
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Art. 3° - No desenvolvimento de suas atividades, o Instituto ANABB observara os
principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da

economicidade e da eficiéncia e ndo fara qualquer tipo de discriminagao.

Paragrafo 1° - Para cumprir seu propdsito, o Instituto ANABB atuara por meio da
execuc¢do ou do apoio a projetos, programas ou planos de a¢des, a serem definidos

por seu Conselho Deliberativo.

Paragrafo 2° - E vedada ao Instituto ANABB a participagdo em campanhas de

interesse politico-partidario ou eleitorais, sob quaisquer meios ou formas.

Art. 4° - O funcionamento do Instituto ANABB é disciplinado por seu Regimento

Interno, aprovado pelo Conselho Deliberativo.

CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS

Art. 5° - O quadro social do Instituto ANABB ¢é constituido por nimero ilimitado de

associados, distribuidos nas seguintes categorias:

I. Fundador: o que assinar a ata de constituicdo do Instituto;
II. Mantenedor: a pessoa juridica que aportar valores mensais, periodicos ou
eventuais, na forma que dispuser o Regimento Interno;
Ill. Contribuinte: a pessoa fisica ou juridica que se aportar valores mensais,
periddicos ou eventuais, na forma do Regimento Interno;
IV. Benfeitor: aquele que se dedicar ao Instituto em regime de servigo
voluntario;
V. Benemérito: aquele que se destacar com brilhantismo em prol dos objetivos
do Instituto; e,
VI. Honorario: aquele que merecer a honraria por sua representatividade na

area de atuacéo do Instituto.
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Paragrafo 1° - Podem associar-se pessoas fisicas e juridicas de direito privado,
comprometidas com a transformagéo social do pais, por meio de agdes orientadas
para o trabalho, a educagdo, o cooperativismo, o bem-estar e a insergdo ou a

reinsercdo social de criangas, jovens e adultos carentes ou em situagéo de risco.

Paragrafo 2° - A Associagao Nacional dos Funcionarios do Banco do Brasil - ANABB
fica reconhecida como Entidade Instituidora do Instituto ANABB e, nessa condigéo,
tera poder de voz e voto nas Assembleias Gerais, inclusive com o poder de veto nas
competéncias da Assembleia Geral de que trata o Art. 11 deste Estatuto e nas

situagdes em que forem observados os riscos para o bom funcionamento do Instituto.

Paragrafo 3° - Os associados fundadores, os mantenedores e os contribuintes terao
os mesmos direitos e obrigagdes, sendo facultativa a contribuigdo financeira de

associados fundadores, beneméritos e honorarios.

Art. 6° - Sdo direitos dos associados, inclusive os contribuintes, quites com suas
obrigagdes sociais:
|. Participar das Assembleias Gerais;
Il. Tomar parte, votar e, se pessoa fisica, ser votado para qualquer cargo eletivo
do Instituto ANABB;
Ill. Convocar Assembleia Geral Extraordinaria, mediante requerimento
assinado por um ter¢o dos associados;
IV. Apoiar, divulgar e propor eventos e programas de interesse do Instituto
ANABB; e

V. Solicitar sua exclusdo do quadro social.

Paragrafo tnico - O associado que, além dos motivos de direito, praticar atos que
desabonem o conceito do Instituto ANABB ou contrariem disposigbes legais,
estatutarias e regimentais, sopesada a gravidade do fato e facultada a ampla defesa,
podera ser excluido pelo Conselho Deliberativo, mediante decisdo fundamentada de

3/5 (trés quintos) de seus membros.
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Art. 7° - Sao deveres dos associados:

I.  Cumprir as disposigdes legais, estatutarias e regimentais;
Il. Acatar as decisdes da Assembleia Geral e da Diretoria Executiva;

lll. Exercer, quando eleito ou designado, com probidade, zelo e dedicagéo, os
cargos integrantes dos poderes sociais;

IV. Trabalhar em prol dos objetivos do Instituto ANABB, respeitando os
dispositivos estatutarios, zelando pelo seu bom nome e agindo sempre em
nome da ética; e

V. Defender o pleno exercicio da cidadania, o respeito a diversidade
sociocultural, racial e religiosa, a solidariedade, ao didlogo entre os povos, a

paz e aos direitos humanos.

Art. 8° - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos

encargos do Instituto ANABB.

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO

Art. 9° - O Instituto ANABB constitui-se dos seguintes 6rgaos:

I. Assembleia Geral;
II. Conselho Deliberativo;
Ill. Conselho Fiscal; e

IV. Diretoria Executiva.

Paragrafo 1° - O Instituto ANABB n&o remunera, sob qualquer forma, os cargos de

seus Conselhos Deliberativo e Fiscal, cujas atuagées séo inteiramente gratuitas e

voluntarias.

Paragrafo 2° - O Instituto ANABB podera remunerar os diretores encarregados de
sua gestdo executiva e aqueles que lhe prestarem servigos especificos, respeitados,
em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado, na regiéo correspondente a
sua area de atuacao.
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Secao /
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 10 - A Assembleia Geral, 6rgédo deliberativo e soberano do Instituto ANABB, ¢

constituida por associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios, ou por seus

representantes legais.

Paragrafo Gnico - A Assembleia Geral sera convocada pelo Conselho Deliberativo,

por Intermédio de seu Presidente.

Art. 11 - A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente para:

I. Realizar consulta ordinaria para eleger os membros dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal do Instituto ANABB, entre 1° de junho e 31 de julho,
para um mandato de trés anos;

Il. Eleger e destituir os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho
Fiscal, na forma deste estatuto;

I1l. Decidir sobre reformas do Estatuto;
IV. Decidir sobre a extingdo ou a dissolugdo do Instituto ANABB, nos termos
do Art. 28.

Paragrafo Gnico: As decisdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria
simples dos presentes, exceto para os incisos Ill e IV acima para os quais s&o
necessarios os votos favoraveis de, pelo menos, 2/3 (dois tercos) dos associados
presentes, em gozo de seus direitos estatutarios, incluindo o voto da Instituidora, para

tornar validas as deliberagdes de que trata este artigo.

Art.12 - A Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente sempre que
necessario para deliberar sobre qualquer assunto de interesse do Instituto ANABB,
excluidos aqueles da competéncia da Assembleia Geral Ordinaria, e desde que

constante do edital de convocacéo, quando convocada:
I. Pelo Conselho Deliberativo;

Il. Pelo Conselho Fiscal; e
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. Por requerimento de 1/5 (um quinto) de seus associados quites com as

obrigagdes sociais.

Art. 13 - A convocacido da Assembleia Geral sera feita por meio de edital afixado na
sede do Instituto ANABB, por circulares ou outros meios convenientes, com

antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

Art. 14 - Qualquer assembleia se instalard em primeira convocagéo com a maioria
dos associados em gozo de seus direitos estatutarios e, em segunda convocagéo,
com qualquer nimero dos associados presentes, sempre com a presenca de

representante da Instituidora ANABB.

Secéao Il
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 15 - O Conselho Deliberativo é 6rgo colegiado, subordinado & Assembleia Geral
de Associados, responsavel pela representagéo politica e pela gestéo estratégica do
Instituto ANABB.

Paragrafo 1° - O Conselho Deliberativo é composto de cinco membros efetivos, um

dos quais o Presidente, e trés suplentes, observando-se que:

I. Dois conselheiros efetivos e um suplente serdo indicados pela Entidade
Instituidora;

Il. Dois conselheiros efetivos e um suplente serdo representantes dos
associados, eleitos pela Assembleia Geral; e

. Um conselheiro efetivo e um suplente serdo indicados pelas entidades

Mantenedoras.

Paragrafo 2° - Em n&o havendo Mantenedores a escolha do conselheiro efetivo e seu

respectivo suplente sera feita em comum acordo entre a Entidade Instituidora e os

associados.
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Paragrafo 3° - Fica entendido como representante da Entidade Instituidora o
associado que tenha sido eleito para quaisquer cargos de seus 6rgdos estatutarios,
tais como: Conselhos Deliberativo e Fiscal e Diretoria Executiva, a ser indicado pelo

Conselho Deliberativo da Instituidora.

Paragrafo 4° - O mandato dos membros do Conselho Deliberativo € de trés anos —
permitida a reeleicdo — encerrando-se com a posse de novos integrantes definidos

pela Assembleia Geral de Associados, na forma deste estatuto.

Art. 16 - Ao Conselho Deliberativo compete:

|. Fiscalizar o cumprimento das decisées da Assembleia Geral;

Il. Aprovar a instituicdo e o cancelamento de programas;

lll. Autorizar e aprovar a contratagdo, a destituicdo e a recondugéo dos
membros da Diretoria Executiva e decidir pela substituigdo, em caso de
vacancias, auséncias ou impedimentos, de seus respectivos membros;

IV. Definir o valor de eventual remuneracao da Diretoria Executiva;

V. Definir o valor e a periodicidade das contribuigcdes dos associados;

VI. Aprovar o Regimentos Interno do Instituto;

VIl. Aprovar os Manuais de Normas e Procedimentos;
VIIl. Propor alteragdes ao presente Estatuto, submetendo-as a aprovagao da
Assembleia Geral;

IX. Deliberar sobre o Plano Anual de Atividades e o Orgamento Geral
encaminhado pela Diretoria Executiva;

X. Aprovar a celebragdo de convénios com outras entidades;

XIl. Aprovar as diretrizes de aplicagbes financeiras;

Xll. Convocar a Assembleia Geral,

Xlll. Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar
bens patrimoniais;

XIV. Aprovar relatério, balangcos e contas da Diretoria Executiva;

XV. Determinar e atualizar as diretrizes e as linhas de a¢éo do Instituto;

XVI. Autorizar a alienagéo ou a instituicdo de énus sobre os bens;
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XVII. Julgar os atos da Diretoria Executiva que representem transgressdes a lei e
ao presente Estatuto, ao Regimento Interno e ao Caédigo de Etica; e
XVIIl. Decidir sobre os casos omissos que Ihe forem encaminhados pela Diretoria

Executiva ou pelo Conselho Fiscal, ad referendum da Assembleia Geral.

Paragrafo unico - O Conselho Deliberativo reunir-se-a, ordinariamente, a cada seis

meses e, extraordinariamente, sempre que necessario.

Secgao Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 17 - O Conselho Fiscal é érgéo fiscalizador e sera constituido de trés membros
efetivos, um dos quais o Presidente, e trés suplentes, eleitos pela Assembleia Geral,

para um mandato de trés anos, podendo ser reeleitos.

Paragrafo 1° - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato do

Conselho Deliberativo.

Paragrafo 2° - Em caso de vacancia, o cargo sera assumido pelo respectivo suplente,

até o término do mandato.

Art. 18 - Compete ao Conselho Fiscal:

I. Examinar os livros de escrituracdo do Instituto ANABB,;
Il. Examinar, a qualquer tempo, livros, documentos e registros contabeis;

[Il. Examinar e apreciar os balancetes mensais;

IV. Opinar sobre os balangos e os relatérios de desempenho financeiro e
contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres
para os organismos superiores da Entidade;

V. Requisitar, a qualquer tempo, documentagédo comprobatéria das operagoes
econdmico-financeiras realizadas pelo Instituto ANABB,;

VI. Recomendar a contratacdo e acompanhar o trabalho de eventuais auditores
externos independentes;
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VII. Apontar toda e qualquer irregularidade de que tenha conhecimento e sugerir

medidas saneadoras; e
VIIl. Convocar, extraordinariamente e por unanimidade, a Assembleia Geral.

Paragrafo unico - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, a cada trés meses

e, extraordinariamente, sempre que necessario.

Secao IV
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 19 - O Conselho Deliberativo nomeara trés associados, quites com suas
obrigagdes sociais, para integrarem a Diretoria Executiva que respondera pela
execugdo das iniciativas sociais e pela gestdo administrativa e financeira do Instituto

ANABB, a saber:

I. Presidente;
II. Diretor de Recursos; e

[ll. Diretor de Projetos.

Paragrafo tinico - O mandato da Diretoria Executiva é coincidente com o do Conselho
Deliberativo, permitida a recondugdo, encerrando-se com a posse de novos

integrantes indicados pelo referido conselho.

Art. 20 - Compete a Diretoria Executiva:

I. A elaboracdo do Plano Anual de Atividades e das linhas gerais

orgamentarias, submetendo-os a apreciagdo do Conselho Deliberativo;

[I. Nomear ou destituir coordenadores de programas;

. Propor a instituicdo ou o cancelamento de programas ao Conselho
Deliberativo;

IV. Instituir ou cancelar projetos e servigos; e

V. Elaborar politica de captagédo de recursos junto a organismos nacionais ou
internacionais e submeter ao Conselho Deliberativo propostas de

contratacdo das respectivas parcerias.
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Art. 21 - Compete ao Presidente:

187364

I.  Administrar o Instituto ANABB;
Il. Representar o Instituto ANABB judicial e extrajudicialmente;
lll. Contratar e demitir funcionarios, observadas as diretrizes do Conselho
Deliberativo;
IV. Realizar parcerias com 6érgdos publicos e agéncias de financiamento e
desenvolvimento social, nacionais ou internacionais;
V. Aceitar ou ndo subvencgdes, doagdes, donativos e legados, sob a orientagao
do Conselho Deliberativo;
VI. Aplicar os fundos sociais, devidamente autorizados pelo Conselho
Deliberativo;
VIl. Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;
VIIl. Celebrar contratos e distratos ou delegar poderes para tanto;
IX. Prestar contas, anualmente, das gestdes administrativa, financeira e social
do exercicio correspondente ao Conselho Deliberativo do Instituto;
X. Coordenar e controlar as atividades relacionadas com projetos sociais de
iniciativa do préprio Instituto ANABB,;
XI. Praticar todos os demais atos relacionados com a boa pratica administrativa
e financeira, ditados pela ética e, sobretudo, pelos principios que relevam o
compromisso de bem servir a sociedade; e

XIl.  Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno.

Art. 22 - Ao diretor de Recursos compete:

I. Orientar, coordenar e controlar os servigos atinentes a gestéo de pessoas, a
administracdo de material, transporte e servigos gerais do Instituto ANABB;
Il. Dar suporte logistico as atividades internas e aos projetos apoiados pelo
Instituto ANABB,;
Ill.  Supervisionar os servigos de contabilidade;
IV. Arrecadar e contabilizar contribuicbes dos associados, rendas, auxilios e
donativos, mantendo em dia a escrituragdo do Instituto ANABB,

V. Pagar as contas autorizadas pela Diretoria Executiva;
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VI. Apresentar relatérios sobre a situagdo econdmica e financeira, sempre que
forem solicitados;

VIl. Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragéo do Instituto ANABB, incluindo
os relatorios de desempenho financeiro e contabil e as operagbes
patrimoniais realizadas;

VIIl.  Articular parcerias e a¢des de captagdo de recursos preferencialmente junto
a agéncias nacionais ou internacionais de financiamento e desenvolvimento
social e afins, e 6rgaos publicos;

IX. Promover e controlar as aplicagdes financeiras, conforme as diretrizes
aprovadas pelo Conselho Deliberativo,

X. Realizar, em conjunto com o Presidente, pagamentos eletrénicos, emitir
cheques e ordens de pagamento;

XI. Assinar, em conjunto com o Presidente, balango, balancetes e relatérios
financeiros;

XlIl. Elaborar, anualmente, o balango e, mensalmente, os balancetes a serem
encaminhados ao Conselho Fiscal; e

XIll.  Substituir o Presidente em seus impedimentos.

Art. 23 - Ao diretor de Projetos compete:

I.  Acompanhar e monitorar projetos em que o Instituto ANABB atue como
parceiro de outras institui¢cdes;
Il. Analisar projetos sociais submetidos ao Instituto ANABB, observadas as
finalidades estatutarias;
lll. Elaborar projetos que atendam aos investimentos sociais de interesse da
Entidade Instituidora do Instituto ANABB;

IV. Coordenar as atividades de secretaria.

Art. 24 - Compete aos membros da Diretoria Executiva, mediante a assinatura de
seus integrantes, a execugdo de quaisquer atividades relacionadas com

movimentacdo bancaria do Instituto.
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Art. 25 - A Diretoria Executiva reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e,

extraordinariamente, sempre que convocada pelo Presidente.

CAPITULO IV [ 1873
DOS RECURSOS FINANCEIROS |

Art. 26 - Os recursos financeiros necessarios @ manutencédo do Instituto ANABB

serao obtidos por:

VI.

VIL.

Alocacéo periédica ou eventual de recursos oriundos da Instituidora ou
Mantenedores;

Contribui¢cdes dos associados;

Contribuicdes de entidades parceiras;

Rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros pertinentes
ao patriménio sob sua administragéo;

Doacbes e legados;

Contratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais e
internacionais; e

Termos de parceria, convénios e contratos firmados com o Poder Publico

para financiamento de projetos de mutuo interesse.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO

Art. 27 - O patriménio do Instituto ANABB sera constituido de bens moveis, imoveis,

veiculos, acdes e titulos da divida publica e disponibilidades financeiras em contas e

aplicacdes bancarias.

Art. 28 - No caso de dissolucdo do Instituto ANABB, o respectivo patriménio liquido

sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei n® 9.790/1999

(OSCIP), preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social, em decisdo de
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Assembleia Geral, com a presencga de, pelo menos, 2/3 (dois tergos) de seus membros

em dia com suas obrigacdes estatutarias e regimentais e pare este fim convocada,

ndo sendo rateados quaisquer valores entre os associados.

Paragrafo unico - Se, porventura, vier a obter, e posteriormente perder, a qualificagao

Instituida pela Lei n® 9.790/1999 (OSCIP), o acervo patrimonial disponivel, adquirido

com recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificagéo, sera

contabilmente apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da

lei, preferencialmente que tenha 0 mesmo objetivo social.

CAPITULO VI
DA PRESTAGCAO DE CONTAS

Art. 29 - A prestagéo de contas do Instituto ANABB observara, no minimo:

Os principios fundamentais de Contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal,
do relatério de atividades e das demonstragbes financeiras da entidade,
incluindo as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS,
colocando-os a disposicdo para o exame de qualquer associado;

A realizacao de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se
for o caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto do Termo de Parceria,
conforme previsto em regulamento; e

A prestagéo de contas de todos os recursos e bens recebidos de origem
publica, conforme determina o Paragrafo Unico do Art. 70 da Constituicdo

Federal.
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 30 - O Instituto ANABB podera filiar-se a outras entidades congéneres.

Art. 31 - O Instituto ANABB adotara praticas de gestdo administrativa, e de
governanga corporativa, necessarias e suficientes para coibir a obtengédo, de forma
individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da

participagdo nos processos decisorios.

Paragrafo unico - Independentemente do previsto neste artigo, e no Art. 8°, os
dirigentes do Instituto ANABB respondem por atos e consequéncias decorrentes de

sua gestdo praticados em desacordo com o presente Estatuto, o Regimento Interno e

o Cadigo de Etica.

Art. 32 - O Instituto ANABB sera dissolvido por decisdo da Assembleia Geral,
especialmente convocada para este fim, quando se tornar impossivel a continuagao

de suas atividades, presente o disposto no Art. 28.
Art. 33 - O exercicio social do Instituto ANABB coincide com o ano civil.

Art. 34 - Os casos omissos serédo resolvidos pelo Conselho Deliberativo e/ou pela

Assembleia Geral de Associados.

Art. 35 - O presente Estatuto, aprovado pela Assembleia Geral, entrara em vigor apos

seu registro no Cartério do Registro de Pessoas Juridicas.
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Instituto ANABB

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 36 - Por ocasido da Assembleia Geral de Constituicdo do Instituto ANABB seréao
escolhidos, entre os associados fundadores, os representantes dos Conselhos
Deliberativo e Fiscal e da Diretoria Executiva, conforme disposto neste Estatuto, para
exercer o mandato no periodo de 04.09.2013 até 31.07.2016.

FIM DO ESTATUTO
187364
Estatuto aprovado pela Assembleia Geral de 30.04.2025.

Brasilia, DF, 30 de abril de 2025.
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